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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Universiteitsfonds Wageningen

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Rol secretaris wordt vervuld door de directeur die geen deel uitmaakt van het bestuur.
EBovenstaande is het bestuur van 2022. Medio 2023 is een bestuurswissel geweest.

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: De stichting heeft tot doel het bereiken, mobiliseren en binden van betrokkenen in het
.domein van Wageningen University & Research, zodanig dat het belang van dit
idomein in de samenleving wordt gewaarborgd en versterkt, waarmee een
;voedingsbodem en draagvlak ontstaan voor een florerend Wageningen University &

i Research, onder meer gericht op meer gezonde voeding en een betere leefomgeving,
.nationaal en internationaal. De stichting draagt bij aan de maatschappelijke rol en
‘positie van Wageningen University & Research door de overdracht van kennis, talent,
_geld en middelen.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:Om bij te dragen aan de groei en bloei van Wageningen University & Research (WUR)
.werft en beheert UFW fondsen vanuit de overtuiging: friendraising before fundraising.
iHet fonds investeert in versterking van de contacten tussen WUR en haar alumni, het
.bedrijfsleven en relevante maatschappelijke organisaties. Zo bouwt het fonds aan een ;
‘langdurige en warme band met filantropische partners, donateurs en alumni. UFW richt :
.zich op bevorderen van kennisuitwisseling, bieden van een netwerkplatform voor '
falumni en betrokkenen WUR en het stimuleren van de maatschappelijke dialoog met
ide samenleving. Om iedereen betrokken te laten voelen bij WUR luisteren we naar hun
iideeén, gaan het gesprek aan, organiseren evenementen en ontwikkelen we een :
"doelgroepenbeleid voor alumni. Hierbij worden nadrukkelijk ook studenten betrokken.
iDoor deze steun en het verbinden van mensen, ideeén en fondsen maakt UFW
“baanbrekend wetenschappelijk onderzoek mogelijk waarin reguliere
ifinancieringsstromen niet voorzien, reikt studiebeurzen uit aan studenten die hun
‘opleiding zelf niet kunnen betalen, geeft talentvolle studenten en onderzoekers een
§podium, en faciliteert extracurriculaire onderwijsvormen, zoals studenten challenges.

.- Direct mail onder afgestudeerden (nationaal/internationaal).

.- Crowdfunding

i- Persoonlijke benadering particuliere gevers en stichtingen (nationaal/internationaal)
Persoonlijke benadering vermogensfondsen en institutionele stichtingen

i- Persoonlijke benadering bedrijven

.- Nalatenschappen

i- Rendement op beleggingen

- Baten in natura
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier :Zie jaarverslag en jaarrekening
en aan welke doelen :
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvanhetbeleidsplan - inq. iavww.wur.nliupload_mm/1/a/4/e7011a31-3fcc-4d62-b77c- e727b64f7 Open

Vul delink in waar het :808_20190507-UFW-strategie2019-2022-1.0.pdf
beleidsplan te vinden is. :

Beloningsbeleid :De bestuursleden zijn vrijwilligers en ontvangen geen vergoeding.

Beloningsbeleid voor .Er is geen personeel in dienst van de stichting. Personele kosten worden vanaf eind
het statutaire bestuur, :2015 doorbelast vanuit Wageningen University. Tot 1 september 2020 gebeurde dit
voor de leden van het .conform de onderling afgesloten overeenkomst inzake de kosten voor gemene

beleidsbepalend orgaan érekening. Wageningen University volgt de CAO van VSNU.
en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :Zie jaarverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- ey wur.ni/nlishow/jaarverslag-ufw-2022. htm . Open

verslag. Vul delinkin waarhet
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve €

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

: Herwaarderings-
Financiéle vaste activa € 986-88}}_‘_ reserve

€ 986881

Overige reserves ]
g + : +

Voorraden
Vorderingen & : :
BT € 132034 € 201.682
overlopendeactiva ..
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 6.397.384 € 6.652.032  Toaal
Toelichting §Overige reserves betreffen het stichingskapitaal.
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 (%)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € 5-074-4665 € ______________________________ 2 789413
Baten van subsidies A 2.789.413;
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten € 7.043.118: € 5.477.005:

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten T vt +

Som van de lasten € 6.883.3692 € 4.709.4302

Saldo van baten en lasten € 159.749: € 767.575:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting ‘In de regel overige baten zijn de baten in natura opgenomen.

Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en :In de regel overige lasten zijn, naast een aantal reguliere kostenposten, ook lasten in
lasten of vul de url naar .hatura opgenomen.

de jaarrekening in als hier :

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting Universiteitsfonds Wageningen
	1_KVK: 41047850
	2: Bronland 10, 6708 WH Wageningen
	3: 0317 484 054
	4_EM: ufw@wur.nl
	5: www.universiteitsfondswageningen.nl
	6_RSIN: 005452119
	7: [Onderwijs en wetenschap ]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 7
	12_A4: 113
	13: 
	1: ir. J Pieters-Zetsma
	2: Voorzitter

	14: 
	1: ir. J.M. van Berlo
	2: Penningmeester

	15: 
	1: drs. S.G.P. Berendse CEMS MIM
	2: Algemeen bestuurslid

	16: 
	1: prof.dr.ir. W.H. Hendriks
	2: Algemeen bestuurslid

	17: 
	1: dr. H. Paul
	2: Algemeen bestuurslid

	18_ML: Rol secretaris wordt vervuld door de directeur die geen deel uitmaakt van het bestuur. Bovenstaande is het bestuur van 2022. Medio 2023 is een bestuurswissel geweest.
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Dieren
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Off
	33: Milieu
	34: Off
	35: Off
	36: Natuurgebieden
	37: Oceanen en zeeën
	38: Off
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Studenten
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Wildlife
	50: Off
	51_ML: De stichting heeft tot doel het bereiken, mobiliseren en binden van betrokkenen in het domein van Wageningen University & Research, zodanig dat het belang van dit domein in de samenleving wordt gewaarborgd en versterkt, waarmee een voedingsbodem en draagvlak ontstaan voor een florerend Wageningen University & Research, onder meer gericht op meer gezonde voeding en een betere leefomgeving, nationaal en internationaal. De stichting draagt bij aan de maatschappelijke rol en positie van Wageningen University & Research door de overdracht van kennis, talent, geld en middelen.  
	53_ML: Om bij te dragen aan de groei en bloei van Wageningen University & Research (WUR) werft en beheert UFW fondsen vanuit de overtuiging: friendraising before fundraising. Het fonds investeert in versterking van de contacten tussen WUR en haar alumni, het bedrijfsleven en relevante maatschappelijke organisaties. Zo bouwt het fonds aan een langdurige en warme band met filantropische partners, donateurs en alumni. UFW richt zich op bevorderen van kennisuitwisseling, bieden van een netwerkplatform voor alumni en betrokkenen WUR en het stimuleren van de maatschappelijke dialoog met de samenleving. Om iedereen betrokken te laten voelen bij WUR luisteren we naar hun ideeën, gaan het gesprek aan, organiseren evenementen en ontwikkelen we een doelgroepenbeleid voor alumni. Hierbij worden nadrukkelijk ook studenten betrokken. Door deze steun en het verbinden van mensen, ideeën en fondsen maakt UFW baanbrekend wetenschappelijk onderzoek mogelijk waarin reguliere financieringsstromen niet voorzien, reikt studiebeurzen uit aan studenten die hun opleiding zelf niet kunnen betalen, geeft talentvolle studenten en onderzoekers een podium, en faciliteert extracurriculaire onderwijsvormen, zoals studenten challenges.
	54_ML: - Direct mail onder afgestudeerden (nationaal/internationaal).
- Crowdfunding
- Persoonlijke benadering particuliere gevers en stichtingen (nationaal/internationaal)
- Persoonlijke benadering vermogensfondsen en institutionele stichtingen
- Persoonlijke benadering bedrijven
- Nalatenschappen
- Rendement op beleggingen
- Baten in natura 
	56_ML: De bestuursleden zijn vrijwilligers en ontvangen geen vergoeding.
Er is geen personeel in dienst van de stichting. Personele kosten worden vanaf eind 2015 doorbelast vanuit Wageningen University. Tot 1 september 2020 gebeurde dit conform de onderling afgesloten overeenkomst inzake de kosten voor gemene rekening. Wageningen University volgt de CAO van VSNU.
	56: 
	_MLT: https://www.wur.nl/upload_mm/1/a/4/e7011a31-3fcc-4d62-b77c-e727b64f7808_20190507-UFW-strategie2019-2022-1.0.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://www.wur.nl/nl/show/jaarverslag-ufw-2022.htm
	knop: 

	57_ML: Zie jaarverslag
	55_ML: Zie jaarverslag en jaarrekening

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	4: 
	1_GT: 493845
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 552731
	5_GT: 1046576
	6_GT: 5064143
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 541313
	10_GT: 6652032

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 201682
	3_GT: 1012619
	7_GT: 
	4_GT: 1012619
	9_GT: 5639413
	10_GT: 6652032
	8_GT: 5437731

	3: 
	1_GT: 416318
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 552731
	5_GT: 969049
	6_GT: 5301421
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 126914
	10_GT: 6397384

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 132034
	3_GT: 986881
	7_GT: 
	4_GT: 986881
	9_GT: 5410503
	10_GT: 6397384
	8_GT: 5278469

	5_ML: Overige reserves betreffen het stichingskapitaal. 

	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	11_A7: 
	6_A7: 895036
	1_A7: 
	7_A7: 49204
	2_A7: 5074466
	3_A7: 
	4_A7: 5074466
	8_A7: 
	9_A7: 241000
	5_A7: 
	10_A7: 1185240
	12_A7: 
	13_A7: 783412
	14_A7: 7043118
	16_A7: 5864452
	17_A7: 
	18_A7: 8562
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 145545
	15_A7: 
	25_A7: 159749
	23_A7: 864810
	24_A7: 6883369

	2: 
	11_A7: 
	6_A7: 1657934
	1_A7: 
	7_A7: 154535
	2_A7: 2789413
	3_A7: 
	4_A7: 2789413
	8_A7: 84000
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 1896469
	12_A7: 76845
	13_A7: 714278
	14_A7: 5477005
	16_A7: 3928955
	17_A7: 
	18_A7: 407
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 
	15_A7: 
	25_A7: 767575
	23_A7: 780068
	24_A7: 4709430

	3_ML: In de regel overige baten zijn de baten in natura opgenomen.

In de regel overige lasten zijn, naast een aantal reguliere kostenposten, ook lasten in natura opgenomen.
	JV: 
	_MLT: https://www.wur.nl/nl/show/jaarrekening-ufw-2022.htm
	knop: 




